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Was muss ich iiber die Neue Influenza wissen?

Eine Infektion mit der ,Neuen Influenza® verlauft nach bisherigen Erfahrungen eher milde.
Bei Personen mit Vorerkrankungen (z. B. chronische Krankheiten der Atemwegsorgane, des
Herzkreislaufsystems oder der Immunabwehr), bei Sduglingen sowie bei Schwangeren kann
sie aber auch zu schwereren Verlaufen fihren. In der Regel treten die ersten
Krankheitszeichen 1-7 Tage nach einer Ansteckung auf. Bereits einen Tag vor dem
Symptombeginn bis 7 Tage (bei Kindern bis zu 10 Tage) danach kdnnen die
Krankheitserreger (Grippeviren) in Rachen- und Nasensekreten ausgeschieden werden.
Durch Niesen und Husten, aber auch durch direkten Kontakt, z. B. tber die Hande, die mit
erregerhaltigem Sekret verunreinigt sind (z. B. beim Niesen, Husten), kénnen andere
Personen angesteckt werden.

Die h&ufigsten typischen Krankheitszeichen der ,Neuen Influenza“ sind:

o plotzlich beginnendes Krankheitsgefihl
. Fieber 2 38°C und
o Husten

Wie kann das Risiko einer Ansteckung vermindert werden?
Folgende MaBnahmen tragen zu Vermeidung der Neue Influenza bei:
e Strikte Anwendung von personenbezogener Hygiene, also regelmaBiges
Handewaschen mit Wasser und Seife fur mindestens 15-20 Sekunden.

e Vermeiden von BerUhrungen von Augen, Nase oder Mund durch die eigenen
Hande.

e Vermeiden von engen Kontakten zu moéglicherweise erkrankten Personen.
¢ Vermeiden von Anhusten und Anniesen.

e Beim Husten und Niesen von anderen Personen Abstand halten und am besten
ein Papiertaschentuch vor den Mund halten, das anschlieBend in den Abfall
entsorgt wird. AnschlieBend unbedingt die Hande waschen. Wenn kein
Papiertaschentuch zur Verflgung steht, sollte in den Armel gehustet und
geniest werden (nicht in die Hand).

e Wer krank ist, gehért ins Bett und sollte nicht in die Kindertagesstatte oder zur
Arbeit gehen.

e Viel luften (3 bis 4-mal taglich StoBliftung von 5-10 min.)

Ist ein Mundschutz fir Kinder und Personal nétig?

Ein Mundschutz (sog. OP-Maske) wird derzeit vom LAGuUS M-V nicht empfohlen, weder fir
gesunde Personen zum Schutz vor Erkrankungen noch fir Erkrankte zum Schutz ihrer
Kontaktpersonen. In gewissen Situationen mit hohem Ansteckungsrisiko, z. B. im
medizinischen Bereich bei der Versorgung von Erkrankten, kann ein Mundschutz aber



sinnvoll sein, da ein Mund-Nasenschutz bei erkrankten Personen die Verbreitung der
ausgeschiedenen Viren verringern kann. Bei unvermeidlichen engen Kontakten zu nicht
erkrankten Personen kann somit das Tragen eines solchen Schutzes durch den Erkrankten
gof. auch auBerhalb der medizinischen Versorgung (soweit dies sein Gesundheitszustand
zuldsst) in Erwagung gezogen werden.

Was ist zu tun, wenn ein Kind krank in die Kindertagesstéatte kommt?

Das kranke Kind darf nicht in der Einrichtung bleiben. Wenn die Symptome der Neuen
Influenza (Fieber = 38 °C und Husten), plétzlicher Beginn und die zu ermittelnden
Begleitumstande (z. B. Kontakt mit bestatigten Féllen) auf eine neue Influenza hinweisen,
dann sollten die Eltern folgendermafen informiert werden:

e Es wird empfohlen, einen Arzt aufzusuchen.

e Uber die Notwendigkeit einer spezifischen Labordiagnostik bzw. Behandlung
entscheidet die Arztin/der Arzt.

e Falls eine Neue Influenza diagnostiziert wird, meldet die Arztin/der Arzt dies dem
ortlich zustandigen Gesundheitsamt. Das Gesundheitsamt wird sich ggf. wegen
MaBnahmen an die Kindertagestatte wenden.

e Fir die Eltern besteht keine gesetzliche Verpflichtung, die Diagnose der Neuen
Influenza der Kindertagesstatte mitzuteilen. Es erscheint aber sinnvoll, mit den
Eltern entsprechende Absprachen zu treffen und um Kooperation zu bitten.

Was ist zu tun, wenn Kinder oder Personal wahrend des Aufenthalts in der Kinder-
tagesstatte erkranken?

Sichtlich mit Symptomen einer Neuen Influenza (Fieber = 38 °C und Husten) erkrankte
Kinder sollten schnellstmdglich aus der Kindertagesstatte abgeholt werden. Bis zum
Eintreffen der Eltern muss das erkrankte Kind getrennt von den gesunden Kindern bleiben.
Treten bei einer Mitarbeiterin oder einem Mitarbeiter Influenza-ahnliche Symptome auf, ist
diese Person von der Arbeit freizustellen; sie sollten schnellstmdglich Kontakt zu ihrem Arzt
aufnehmen.

Wenn in einer Einrichtung zwei oder mehr Kinder in einer Betreuungsgruppe oder mit
sonstigem Kontakt zueinander Symptome aufweisen, die auf die Neue Influenza hindeuten,
dann hat gemaB § 34 Abs. 6 Infektionsschutzgesetz die Kindergartenleitung dies dem 6rtlich
zustandigen Gesundheitsamt mitzuteilen. Das Gesundheitsamt kann veranlassen, dass
Untersuchungen bei den Kindern durchgefiihrt werden.

An Neuer Influenza erkrankte Kinder bleiben in der Regel bis einen Tag nach Abklingen des
Fiebers zu Hause.

Muss jedes erkrankte Kind getestet werden?

Ein Labortest ist keine notwendige Voraussetzung zur &rztlichen Diagnose der Neuen
Influenza. Eine erkrankte Person wird auch ohne Laboruntersuchung als Fall von Neuer
Influenza vom behandelnden Arzt gewertet, wenn die Symptome charakteristisch sind, d. h.
bei Fieber und Atemwegserkrankung, und wenn Kontakt mit einem labordiagnostisch
bestatigten Fall bestand, z. B. in der Familie.

Was geschieht mit Geschwisterkindern/Eltern?

Geschwister und Eltern eines bestatigten Falles von Neuer Influenza, die mit diesem im
selben Haushalt leben, gelten als enge Kontaktpersonen. Sie sollten sieben Tage auf



typische Anzeichen eine Influenza achten und sobald diese Erkrankungszeichen auftreten
einen Arzt aufsuchen.

Enge Kontaktpersonen, die z. B. im Gesundheitsdienst arbeiten und damit ein erhéhtes
Ubertragungsrisiko auf bestimmte Risikogruppen haben (z. B. Kontakt zu Personen mit
einem erhéhten Risiko fur schwere Erkrankungen oder Komplikationen — nach aktuellem
Kenntnisstand z. B. Sauglinge, Schwangere, Menschen mit chronischen Atemwegser-
krankungen oder mit geschwachtem Immunsystem), sollen in Abstimmung mit dem
zustandigen kommunalen Gesundheitsamt und dem Arbeitgeber erwéagen, 7 Tage nach dem
letzten Ubertragungsrelevanten Kontakt nicht in diesem Bereich eingesetzt zu werden.

Davon abgesehen, gelten fiir andere enge Kontaktpersonen derzeit keine weitergehenden
Einschrankungen. Vorsorgliche Labortests bei gesunden Kontaktpersonen sind nach
Angaben der Gesundheitsbehdrden nicht sinnvoll und werden daher von Arzten und Laboren
auch nicht durchgefihrt.

Welche MaBnahmen muss die Kindertagesstatte ergreifen?

Wenn eine an Neuer Influenza erkrankte Person eine Gemeinschaftseinrichtung besucht hat,
war diese moglicherweise schon einen Tag vor Auftreten der eindeutigen Symptome
ansteckend. Die anderen Kinder bzw. Betreuerinnen und Betreuer in der Einrichtung gelten
aber nicht als enge Kontaktperson, d. h. das Ubertragungsrisiko wird als gering eingeschéatzt.
Daher wird das Gesundheitsamt in der Regel nur veranlassen, dass die Kinder bzw. deren
Eltern Ober das Vorliegen eines Erkrankungsfalls informiert werden. Quaranténe- oder
AbsonderungsmaBnahmen flir die gesunden Personen in der Gruppe werden nicht
empfohlen.

Darliber hinaus sollte jede Einrichtung prifen, welche anderen Aktivitdten in der
Kindertagesstatte (z. B. auch durch externes Personal) angeboten werden, wie
Sprachférderung, Turnstunden, etc. und die dort tatigen Personen entsprechend informieren.

Was ist, wenn eine Erzieherin/ein Erzieher erkrankt? Muss die Person getestet
werden?

Fir das Personal der Kindertagesstatte gelten die gleichen MaBnahmen wie fir Kinder. Auch
fir Erzieherinnen und Erzieher ist ein Labortest keine notwendige Voraussetzung zur
arztlichen Diagnostik der Neuen Influenza. Ausnahmen bestehen bei Risikopersonen.

Braucht man eine Unbedenklichkeitsbescheinigung, um wieder arbeiten zu kénnen?

Eine Unbedenklichkeitserklarung ist weder erforderlich noch sinnvoll und kann auch von
keinem Arzt ausgestellt werden. Wenn ein Erwachsener an bestatigter Neuer Influenza
erkrankt ist, so darf dieser sieben Tage nach Beginn der ersten Symptome wieder in der
Einrichtung arbeiten.

Ist es sinnvoll, dass sich Personen, die direkt vor Dienstbeginn aus dem Urlaub
zuriickkehren, vorsorglich untersuchen lassen?

Vorsorgliche Laboruntersuchungen bei gesunden Personen sind nicht sinnvoll. Sie werden
daher von Arzten und Gesundheitsdmtern in Mecklenburg-Vorpommern nicht angeboten.

Gibt es Situationen, in denen ggf. eine Kindertagesstatte geschlossen wird?

Es gibt keinen Automatismus, der zur SchlieBung einer Einrichtung fihrt. Falls in einer
Einrichtung mehrere Félle auftreten, so entscheidet das zustandige Gesundheitsamt



unter Berlcksichtigung der spezifischen Gegebenheiten, welche MaBnahmen zu ergreifen
sind. In Abhangigkeit von den Erregereigenschaften und dem Verlauf der Pandemie kann
das Gesundheitsamt in Abstimmung mit den zusténdigen Tragern der Einrichtung im
Einzelfall die SchlieBung von Gemeinschaftseinrichtungen veranlassen.

Sind Stoffhandtiicher oder Stofftaschentiicher aus hygienischer Sicht akzeptabel?

Stofftaschentlicher sollten generell nicht zum Einsatz kommen, benutzt werden sollen
Einwegpapiertaschentticher.

Bei Handtlchern sind ebenfalls Einweghandticher zu verwenden. Die Verwendung von
Stuckseife und Gemeinschaftshandtiichern ist abzulehnen (siehe Hygienegrundséatze in
Kindertagesstatten).

Was muss bei der Abfallentsorgung beachtet werden

Far die Abfallentsorgung ergeben sich keine Veradnderungen gegeniber der (blichen
Vorgehensweise (siehe Hygienegrundsatze in Kindertagesstatten).

Sollen DesinfektionsmaBnahmen durchgefihrt werden?

Bei zunehmendem Auftreten von Neuer Influenza in einer Einrichtung kann eine erhdhte
Reinigungsfrequenz (bzw. effektive Desinfektion) von Oberflachen mit haufigem Kontakt
(z. B. Turklinken, Handlaufe, Spielzeug, Computertastaturen, Arbeitsflachen) und ggf. die
Durchfihrung einer Handedesinfektion durch das Betreuungspersonal (z. B. nach dem
Putzen der ,Kindernase) neben den allgemeinen Hygieneempfehlungen in Abstimmung mit
dem zustédndig kommunalen Gesundheitsamt sinnvoll sein (siehe Hygienegrundsatze in
Kindertagesstatten).

Was sollten schwangere Erzieherinnen beachten?

Die Frage besonderer SchutzmaBnahmen fir Schwangere ist eine Frage des
Arbeitsschutzes und sollte daher mit den fir den Arbeitsschutz zustdndigen Instanzen
geklart werden. GemaB dem Gewerbedrztlichen Dienst des Landes M-V dirfen Schwangere
nach § 4 Mutterschutzgesetz (MuSchG) keinem erhdhten Infektionsrisiko ausgesetzt sein.
Beim Auftreten von Erkrankungen an Neuer Influenza in einer Einrichtung ist fir Schwangere
ein befristetes Beschéftigungsverbot nach § 4 MuSchG durch den Arbeitgeber
auszusprechen und umzusetzen. Das Beschaftigungsverbot sollte bis 7 Tage nach dem
letzten Erkrankungsfall gelten.

Diese Empfehlung ergibt sich aus einer besonderen Gefahrdung Schwangerer durch eine
Infektion und ein erhdhtes Risiko fir Komplikationen. AuBerdem besteht momentan noch
keine Mdglichkeit der Impfpravention.

Die Notwendigkeit flr ein generelles Beschaftigungsverbot fir schwangere Erzieherinnen in
Einrichtungen besteht derzeit nicht.

Nur beim Nachweis eines erhdhten Infektionsrisikos durch Kontakt zu erkrankten Personen
sollte ein befristetes Beschaftigungsverbot ausgesprochen werden. Im Einzelfall ware vom
Arbeitgeber zu prifen, ob eine andere Beschaftigungsmdglichkeit ohne Gefahrdung flr die
Schwangere gegeben ist (z. B. Heimarbeit, Verwaltung).

Koénnen noch gréBere Veranstaltungen (z. B. Tag der Offenen Tur, Erntedankfest) bzw.
Ausflige stattfinden?

Es gibt keine Empfehlung, gréBere Veranstaltungen abzusagen. Personen mit Symptomen
sollten diese Veranstaltungen nicht besuchen.



Sollte man sich trotzdem gegen die normale, saisonale Grippe impfen lassen?

Das Auftreten der Neuen Influenza schlieBt nicht aus, dass im kommenden Herbst/Winter
auch die Ubliche saisonale Influenza auftreten wird. Insofern gelten weiterhin die Ublichen
Impfempfehlungen flr die saisonale Influenza.

Gibt es Vorschlage, was das Kindertagesstattenpersonal auBerdem tun kann?

Problembewusstsein und Eigenverantwortlichkeit bei den Beschéaftigten, Eltern und Kindern
erhéhen, durch

e Fachliche Aufklarung (z. B. Aktion des RKI und der BZgA ,Wir gegen Viren®)

e Poster, Flyer, etc.

e Kindergartenzeitung

e Ggf. Arztvortrag und Fragestunde mit Beschaftigten und Eltern

MaBnahmen der Einrichtung

» Pandemiebeauftragter oder Pandemiestab benennen (z. B ,gesundheits-
beauftragte Erzieherinnen/Erzieher®)

» Hygienevoraussetzungen schaffen  (Seifenspender, Papierhandtilcher,
Abfalleimer, etc.) siehe Hygienegrundsatze in Kindertagesstatten

=  Wartebereiche und Betreuung flir Kinder mit Symptomen sicherstellen, bis
Eltern zur Abholung kommen

= Erzieherkonferenz zum Thema bzw. Elternabend einberufen

e In Absprache mit dem zustédndigen kommunalen Gesundheitsamt ggf.
Flachendesinfektionsmittel bevorraten und Dosierungsanweisung erstellen.



